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Apresentacao

O Plano de Dados Abertos (PDA) orienta as agdes para a disponibilizagao de
dados contidos no Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de
Minas Gerais - IFSULDEMINAS em formato aberto. O PDA busca cumprir as
exigéncias estabelecidas no Decreto n° 8.777, de 2016, em consonéancia com a Lei
de Acesso a Informacao — LAI; no art. 48 da Lei Complementar n°® 101, de 4 de
maio de 2000; na Instrucdo Normativa SLTI n° 4, de 13 de abril de 2012
(Infraestrutura Nacional de Dados Abertos); no Decreto Presidencial n°® 6.666, de 27
de novembro de 2008 (Infraestrutura Nacional de Dados Espaciais); na Resolugao
n° 03, de 13 de outubro de 2017, do Comité Gestor da Infraestrutura Nacional de
Dados Abertos; e ainda com base nos compromissos assumidos pelo Governo no
ambito do conceito de “governo aberto” (Open Government Partnership — OGP).

Além da obrigatoriedade prevista em lei, o presente plano tem interfaces com
o Plano de Desenvolvimento Institucional, Plano Tatico e dados de interesse da
cidadania, em consonancia com a logica do direito de acesso a informagéo.

O plano de dados abertos possui periodicidade bienal, podendo sofrer
revisdo em menor tempo, e sera divulgado a sociedade por meio de sua publicagao
no portal institucional do IFSULDEMINAS e, também, em site especifico sobre
transparéncia e referenciado no Portal Brasileiro de Dados Abertos.

O presente Plano, referente ao Biénio 2020-2022 e com edigdo registrada
para Julho/2020 foi elaborado a partir da revisdo quanto ao cumprimento das metas
do Plano de Dados anterior (2018-2020), e das analises das demandas frequentes
recebidas pela ouvidoria, dos temas mais acessados no portal da instituicdo na
internet, dos resultados da consulta publica realizada, bem como da matriz de risco
elaborada para este fim. Essas analises possibilitaram a priorizagado da insergéo de

novos dados abertos de acordo com o interesse da sociedade.
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Introducao

A politica de Dados Abertos regulamentada pelo Decreto n°® 8777/2016 e
Resolucdo n° 03 do CGINDA, estabelece regras para disponibilizacdo de dados
abertos no ambito do Poder Executivo Federal, cujos principais objetivos s&o:
promover a publicacdo de dados contidos em bases de dados de drgaos e
entidades da administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional sob a
forma de dados abertos; aprimorar a cultura de transparéncia publica; e franquear
aos cidadaos o acesso, de forma aberta, aos dados produzidos ou acumulados pelo

Poder Executivo federal.

O IFSULDEMINAS compreende que o presente documento representa uma
estratégia tanto para a manutengcdo da abertura de dados quanto em relagdo ao
necessario planejamento de aprimoramento da propria disponibilizagdo dos
mesmos. Assim, com a vigéncia de dois anos, entre julho de 2020 e julho de 2022,
o presente plano é entendido como o esforgo institucional para a consolidacéo da
disponibilizagcdo de dados, aprimorando o accountability e a transparéncia ativa,
valorizando tanto a participagdo da cidadania quanto o préprio controle social da
administragao publica federal.

Este plano considera os principios e diretrizes da Politica de Governo Aberto,
Transparéncia e de Dados Abertos contidos na legislagéo citada abaixo:

e ALein®12.527, de 18 de novembro de 2011, Lei de Acesso a Informagao —
LAI;

e O Decreto n® 8.777, de 11 de maio de 2016, que institui a Politica de Dados
Abertos do Poder Executivo Federal;

e Resolugdo n°® 3, do Comité Gestor da Infraestrutura Nacional de Dados
Abertos - CGINDA, de 13 de outubro de 2017, que aprova as normas sobre
elaboracgao e publicagao de Planos de Dados Abertos, conforme disposto no
Decreto n® 8.777, de 11 de maio de 2016.

e O disposto no art. 48 da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000,
que determina ao Poder Publico a adocédo de instrumentos e transparéncia
da gestédo fiscal em meios eletrobnicos de acesso publico as informagdes

orcamentarias e prestacdes de contas;
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e O Decreto n° 6.666, de 27 de novembro de 2008, que instituiu a criagao da
Infraestrutura Nacional de Dados Espaciais — INDE, e determina que o
compartiihamento e disseminagdo dos dados geoespaciais e seus
metadados € obrigatdrio para todos os 6rgaos e entidades do Poder
Executivo Federal, salvo os protegidos por sigilo;

e Decreto n° 10.160, de 09 de dezembro de 2019, que institui a Politica
Nacional de Governo Aberto e o Comité Interministerial de Governo Aberto.

e A Instrugcdo Normativa SLTI/MP n°® 4 de 13 de abril de 2012, que cria a INDA
e estabelece conceitos referentes a dado, informacéo, dado publico, formato
aberto, licenca aberta, dados abertos e metadado;

e Os parametros estabelecidos na E-PING - orientam a arquitetura de
interoperabilidade, e os vocabularios e ontologias de Governo Eletronico E-
VoG e E-MAG (instituido pela Portaria n° 03, de 07 de Maio de 2007);

Portanto, o cidaddo, sempre que desejar, podera usar os canais de
comunicagdo do IFSULDEMINAS, (Ouvidoria e Acesso a Informacdo - Fala.BR)
para realizar solicitacdoes, relatar problemas técnicos ou inconsisténcias, como
também fazer sugestdes que servirdo de insumo para o aperfeicoamento e futuras

revisoes deste PDA.

Cenario Institucional

O Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas
Gerais - IFSULDEMINAS, nasceu em 29 de dezembro de 2008, com a
promulgacéo da Lei Federal 11.892. A instituigdo originou-se a partir da fusao das
trés escolas agrotécnicas federais localizadas nos municipios de Inconfidentes,
Machado e Muzambinho; e a criagdo da Reitoria, em Pouso Alegre. Essas unidades
passaram a formar uma soé instituicido, assumindo 0 compromisso com O
desenvolvimento regional por meio da exceléncia na educagao publica profissional
e tecnoldgica.

Desde 2010, o Instituto Federal esta em franca expansao, com a criagdo dos
campi nas cidades de Passos, Pogcos de Caldas e Pouso Alegre. Também atua na
regido do Circuito das Aguas, onde foram criados os campi avancados de Trés

Coracgdes e Carmo de Minas.
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A instituicdo oferta cursos em diversos niveis, desde o ensino técnico
integrado ao ensino médio, passando pelo ensino técnico subsequente, Formagao
Inicial e Continuada (FIC) e o nivel superior, até chegar a pds-graduagao. Essa
estrutura multicampi, que oferta cursos presenciais e na modalidade a distancia,
atende os 178 municipios de abrangéncia do Sul de Minas Gerais, chegando a

cerca de 3 milhdes de pessoas, direta e indiretamente.

As acdes realizadas seguem o direcionamento contido na Missao
Institucional, que é "Promover a exceléncia na oferta da educacao profissional e
tecnolégica em todos os niveis, formando cidadaos criticos, criativos, competentes
e humanistas, articulando ensino, pesquisa e extensdo e contribuindo para o

desenvolvimento sustentavel do Sul de Minas Gerais".

O IFSULDEMINAS atua de maneira a incentivar a pesquisa € promover
acdes de extensao tecnolodgica voltadas para as necessidades regionais, no que diz
respeito a capacitacdo de mé&o de obra, prestacdo de servigcos e projetos que
colaborem para a melhoria da qualidade de vida da populacdo. Atualmente, a
instituicdo possui 557 docentes efetivos, 69 substitutos/temporarios, 553 técnicos
administrativos e 25.530 alunos matriculados em cursos presenciais e a distancia,

conforme dados informados na Plataforma Nilo Pecanha.

Planejamento Institucional

O Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI é o documento orientador
dos rumos do IFSULDEMINAS, norteando a elaboracdo dos planos de acédo da
administragdo central, das unidades académicas, dos departamentos e dos érgéos
suplementares. O PDI explicita a missao do Instituto, o perfil institucional (histérico
e situagdo atual, organizagdo administrativa e estrutura fisica, indicadores de
desempenho, analise situacional e programas estratégicos), o papel do
IFSULDEMINAS na sociedade contemporanea e no arranjo produtivo local, a viséo
de futuro, os objetivos institucionais, as metas globais a as indicagdes de ag¢des que
possam implementar seus objetivos. Portanto o presente PDA faz parte das agdes
de transparéncia ativa para alcangar o 1° objetivo estratégico da perspectiva
finangcas do PDI vigente: Assegurar a sustentabilidade institucional e a
transparéncia ativa, por meio de governanga, conformidade e gestao de riscos
no IFSULDEMINAS.
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Planejamento de TIC

O Plano Estratégico de Tecnologia da Informag¢ado e Comunicagao (PETIC) é
o documento que estabelece um plano geral de desenvolvimento da area de TIC, o
qual esclarece a situagao atual, aonde se quer chegar e qual estratégia suportara a
mudanga prevista, de modo a manter alinhamento com a estratégia institucional.

No que diz respeito ao planejamento de TIC vigente, a manutencdo da
abertura de dados é tratada como objetivo estratégico. O PETIC 2018-2022,
através do Objetivo Estratégico 03 (disponibilizar e usar dados abertos), estabelece
a necessidade de aprovar Plano de Dados Abertos e de conduzir agdes e
investimentos que viabilizem a abertura. A partir do PDA (2018-2020) estdo em
execucao duas iniciativas estratégicas:

e |E.03.1 Criar e aprovar Plano de Dados Abertos

e |E.03.2 Coordenar agbes em conformidade com o Plano de Dados Abertos

Objetivo Geral

O objetivo geral do presente PDA e do desdobramento das agdes previstas é
promover a manutengao da abertura de dados no IFSULDEMINAS, zelando pelos
principios da publicidade, transparéncia e eficiéncia, visando ao aumento da
disseminacao de dados e informacdes para a sociedade, bem como a melhoria da
qualidade dos dados disponibilizados, de forma a dar maior suporte a tomada de

decisao pelos gestores publicos e ao controle social.

Objetivos Especificos

e |dentificar prioridades e disponibilizar dados em formatos abertos;

e Melhorar continuamente a qualidade dos dados disponibilizados;

e Ampliar a transparéncia e 0 acesso a informacgdes publicas da Instituicéo;

e Estimular a interoperabilidade de dados e sistemas pela publicagdo de dados
em formato processavel por maquina, conforme padrdes estabelecidos;

e Melhorar a gestao da informacao e de dados;

e Incrementar os processos de transparéncia e de acesso a informagdes

publicas;
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e Estimular a visualizacado da informacao das ag¢des institucionais;
e Reduzir as demandas no Servigo de Informagao ao Cidadao (SIC) através da

disponibilizagao pré-ativa de dados em formatos abertos.

Construcido e Execucao do Plano de Dados Abertos

A construgao do PDA 2020-22 foi realizada por uma Comissao especifica
para elaboracdo do Plano de Dados Abertos constituida pela Portaria n°777/2020
Coordenada pelo Gabinete do Reitor e composta por representantes de todos
setores estratégicos da reitoria.

O processo de construcao deste documento consistiu-se na realizacédo de
reunides de trabalho, definicdo de cronograma de agdes, compartiihamento de
documentos em drive de equipe, troca de e-mails, bem como consultas aos
membros da Comissao de Elaboracdo que pertencem aos setores provedores dos
dados a serem abertos e, utilizou-se como referéncia, o Manual de Elaboragao de
Planos de Dados Abertos, a Resolugao n° 03 CGINDA e o Plano de Dados Abertos
do IFSULDEMINAS 2018-2020.

Para execucéao do biénio 2020-2022, foi definido plano de acdo com etapas e
acdes que serao realizadas ao longo da vigéncia do PDA. O plano de acgao
contempla pacotes de trabalho necessarios para o atingimento dos resultados

desejados, e € composto por itens como:
» Cronograma de elaboracéo e sustentacao do PDA,;

» Cronograma de publicagcédo dos dados e recursos (abertura de novas bases
de dados do 6rgao);

* Inventario e catalogo de bases de dados da instituigéo;

» Cronograma para definigdo de estratégias para viabilizar a abertura dos
dados;

» Cronograma de agdes para promover a participacao social na priorizagao;

* Definicdo de mecanismos de promocéao e fomento.
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Dados para Abertura

A estratégia para a abertura das bases de dados do IFSULDEMINAS deste
PDA foi estabelecida de forma a atender aos principios do interesse publico,
publicidade, transparéncia, eficiéncia e eficacia.

Dessa forma, optou-se pela manutencao das bases abertas no ultimo PDA
(2018/2020) e também pela abertura de novas bases.

Para conhecer o interesse publico de cada base de dados foi realizada
analise por meio da Matriz de Priorizagéo, desta forma foi possivel conhecer o grau
de relevancia dos dados ou do assunto para os cidadaos.

Para verificagdo do grau de relevancia do interesse publico, foram realizadas

as seguintes acgoes:

I- Consulta publica entre os dias 27/05 a 12/06/2020 pelo portal do IFSULDEMINAS
e divulgada nas redes sociais na internet. Ao todo, foram registrados cerca de 16

acessos e 101 votos, distribuidos conforme exposto abaixo:

Mapa das respostas por grupo de dados -
consulta publica

Dados da Administracio I ] 1
Dados de processos seletivos I ] ]
Dados de Ensine I | O
Dados de Pesquisa I 1 )
Drados de Assisténcia Estudantil I 1
Dados de Gestdo de Pessoas IS O
Dados da Cuvidoria I ©
Dados de Ingvacio I £
Dados de Desenvolvimento Institucional M £
Dados de Extensdo  IEEEEEEEEEEEEEN_———— 7
Dados de Tecnologia da Informagdo I
Outros, especificados como: I 2
Didrias e pagameantos de curso e concursg 1

Relatdrio dos demonstrativos contabeis e nota explicativa 1
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[I- Analise de dados de 91 pedidos de informagdes recebidos por meio da
Ouvidoria, sistema e-Sic, em 2019, compilados por grupo, como mostra a figura

abaixo:

Frequéncia por grupo das informagdes solicitadas via e-Sic
0 5 10 15 20 25 30 35 40

Concursof/ProcessoSeletive I 35
Gestdo de Pessoas I 23
Gestdo escolar/pesquisafextensic I 7
Procotolo/Processo: I &
Licitagdo/Contratos NN S
Acessibilidade T 2
Documento escolar 1 2
Gerenciamento de Projetos 1 2
Vestibular/ProcessaSeletivo 1 2
GestdofPlangjamento 1 2
Conteddo de ensino/pesquisa (povos indigenas) M 1
Arquive B
Atendimento ao pliblico W
Gestdode Risco W 1
u

Patrimdnio

[ll. Andlise de dados de 3.714.713 acessos ao portal IFSULDEMINAS, em 2019,
compilados por grupo, como mostra a figura abaixo:

Quantidade de acesso ao portal do Ifsuldeminas,
distribuidos em grupos (em %)

Cursos I 1 756
Vestibular I ] 15
Editais I— 1 0%
Fortal do aluno I £
Estrutura Organizacional I 0
Programas estudantis I 0
Processo seletivo N 506
acesso ainformacdo I %
Matricula T
Ealr I %
Noticias I 3%
gestdo académica I %
Atendimento I 3%
Evento NE——— 2

Concurso . 2%
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IV. Analise por meio da Matriz de Priorizagdo, assim buscou produzir resultados
a partir dos aspectos relacionados aos critérios de priorizagao exigidos pela

Resolugado n.° 3 CGINDA, em seu art. 1°, e outros definidos pela instituicao.

Matriz de Priorizacao

Cumprindo os requisitos relacionados na Resolucdo n° 03 CGINDA, de
atender as demandas da sociedade por dados e aumentar a eficiéncia no processo
de abertura de bases, elaborou-se a Matriz de Prioridade.

Os aspectos que deram suporte para determinar a relevancia do interesse
publico na elaboracédo da Matriz de Priorizagao foram os seguintes:

e Grau de relevancia para o cidadao (Resolugédo n° 03 CGINDA, Art.1°, 1, §1°);
e Estimulo ao controle social (Resolugéo n® 03 CGINDA, Art.1°, 1l);
e Obrigatoriedade legal/compromisso assumido de disponibilizagdo daquele

dado (Resolugao n° 03 CGINDA, Art.1°, Ill);

e Refere-se a projetos estratégicos do governo (Resolugdo n°® 03 CGINDA,

Art.1°, IV);

e Demonstra resultados diretos e efetivos dos servigos publicos (Resolugédo n°

03 CGIN-DA, Art.1°, V);

e Capacidade de fomento ao desenvolvimento sustentavel (Resolugdo n°® 03

CGINDA, Art.1°, VI);

e Possibilidade de fomento a novos negdécios na sociedade (Resolugdo n° 03

CGINDA, Art.1°, VII);

e Mais solicitados em transparéncia passiva desde a LAl (Resolugédo n° 03

CGINDA, Art.1°, VIII);

Metodologia da avaliagao

Com base no modelo de Matriz de Priorizagdo, sugerido pelo Manual de
elaboragao de Planos de Dados Aberto - 2018, anexo IV, o IFSULDEMINAS optou
em utilizar a seguinte metodologia para definir o seu mapa de priorizagao.

Seguindo a sugestdo do manual, a avaliagdo foi criada a partir dos trés
contextos: OFERTA x DEMANDA x ESFORCO OPERACIONAL.
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No contexto da oferta, a equipe trata as bases de dados da instituicdo que

estdo disponiveis e podem estar disponiveis ao longo do tempo de vigéncia do

PDA.

No contexto da demanda, a equipe tratou os aspectos potenciais do

interesse publico estabelecidos no art. 1° do Anexo da Resolugédo INDA n° 03, de

13 de outubro de 2017, determinando critério de relevancia a partir de peso

predeterminado para cada um dos oito itens, como demonstrado no quadro a

sequir.

fomento ao
desenvolvimento
sustentavel

ser enxergada como uma oportunidade de menor
custo para melhoria desses dados, pois a propria
sociedade pode identificar erros e apontar as
devidas correcgdes, o que reduz o esforgo da

Critérios para Grau de
priorizagao da Detalhes, orientagées e fundamentos importanci
abertura de dados a (peso)’
Grau de relevancia Consglta publica; . . .
para o cidadao Atendimentos realizados por meio do e-Sic; e 3
Acesso a pagina institucional.
“(...) organizagdes, cidadaos, académicos e até
mesmo instituicdes publicas tém a possibilidade
de utilizar base de dados publicos para a
Esti producéo e o compartilhamento de novos
stimulo ao controle heci t de novos servigos, numa 3
social conhecimentos e de novos : cos, .
concepgao de coparticipacéo entre ente privado e
governo na oferta de servigos publicos a
sociedade”. (5 motivos para abertura de dados na
Administragao Publica, TCU)
Possui obrigatoriedade Considera-se os resultados demonstrado~s no
legal/compromisso prgcesso §Ie Ievant?mento, anexo |l. Sgrao
assumido de utlllz_adgs mforma_goes processada_s até a data da 5
disponibilizagao avallggao; Posterlorment.e, por meio das
daquele dado atualizagdes, novas avaliagdes e novos grupos
poderao ser incluidos no plano.
Ssifrzrteé-gsigoas r:jrgjetos Considerar as informacgbes relacionadas ao PPA 2
2020/2023, anexo lll.
governo
Demonstra resultados | A estratégia € enxergar a instituigdo como um
diretos e efetivos dos todo, que inclui todas as areas, inclusive a area 2
servigos publicos finalistica. (Art. 2° da Resolugédo INDA n° 03/2017)
Capacidade de (...) a abertura dos dados governamentais deve 1

1 Baseado no PDA - MEC 2020/2021
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Administracdo na realizacao dessa tarefa”. (5
motivos para abertura de dados na Administragao

Publica, TCU)

“Sera que é possivel movimentar a economia,
Possibilidade de gerar emprego e renda com o uso de dados
fomento a novos abertos governamentais? ” (5 motivos para 1
negaocios na sociedade | abertura de dados na Administragdo Publica,

TCU)
Mais solicitados em Atendimentos realizados por meio do e-Sic; e
transparéncia passiva | Acesso a pagina institucional. 4
desde LAI

No contexto do esforgo operacional, o fundamento se baseia na premissa
de que quanto menor o esfor¢o, maior € a possibilidade para disponibilizar a base
de dados. A variavel sera mensurada a partir da percepg¢ao do avaliador que

escolhera uma pontuacéo de 0 a 3, conforme quadro a seguir.

Medida do esforgo operacional Categoria da | Pontuagao
viabilidade

Pouco esforco para disponibilizar a base de dados. Alta 3

Médio esforgo para disponibilizar a base de dados. Média 2

Alto esforco para disponibilizar a base de dados Baixa 1

Nao se aplica para o “critério no contexto da NA 0

demanda”

Resultado produzido pela analise

A matriz apresenta as bases de dados selecionadas para abertura em ordem
de prioridade, de forma a direcionar esforcos e viabilizar sua abertura, conforme

exposto abaixo:
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Analise de riscos

Buscando refletir a realidade do ambiente em que o PDA 2020/2022 sera
executado, foi considerado a possibilidade da efetivagdo de algumas ameacgas que

podem comprometer a execucao do plano.

O TCU, no seu processo TC 005.003/2014-8, identificou alguns riscos
inerentes a abertura dos dados e classificou-os em trés grandes grupos, que neste
plano servirdo como aspectos norteadores no desenvolvimento do processo de

gerenciar os riscos.

ID Grupos dos riscos Detalhes
G1 Custo da Refere-se a disponibilidade dos recursos necessarios
disponibilizacéo para execucgao efetiva do trabalho, em sintese é o grau

continuada dos dados | de esforco que a instituicao tera para realizar o trabalho.

G2 Qualidade, utilidade e | Refere-se a validade, relevancia, confianca e a
usabilidade dos dados | inteligibilidade dos dados abertos.

G3 Privacidade e | Refere-se a garantia da anonimizacdo e ao adequado
protecdo dos dados | tratamento das informacdes pessoais que deve ser feito
pessoais de forma transparente e com respeito a intimidade, vida

privada, honra e imagem das pessoas, bem como as
liberdades e garantias individuais.

Metodologia da avaliagao

Para cada risco identificado, analisou-se a probabilidade e impacto de
ocorréncia, aplicando-se uma escala com 5 niveis de classificagdo: 1 - muito baixo,
2 - baixo, 3 - médio, 4 - alto e 5 - muito alto. Sendo que a Severidade € a
multiplicacdo dos fatores probabilidade e impacto. E o perfil de cada risco sera
demonstrado com base na configuracdo da Matriz de Risco.

Na analise, como critérios de classificacdo dos riscos no contexto de

probabilidade, foram considerados os seguintes aspectos:
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GRAU DE
PROBABILIDADE

DEFINIGAO?

1 — Muito baixo

* Chance muito rara de acontecer o evento;

»  Sao raros os casos praticos onde se percebe a ocorréncia deste
tipo de evento;

» Estima-se em menor que 5% a chance deste evento de risco
ocorrer.

+  Esporadicamente observa-se a ocorréncia deste tipo de evento;

2 - Baixo +  Estima-se entre 5 e 30% a chance deste evento de risco
ocorrer.
. E comum a ocorréncia deste tipo de evento;
3 - Médio +  Estima-se entre 30 e 70% a chance deste evento de risco
ocorrer.
. Grande probabilidade de acontecer o evento;
4 - Alto +  Sao bastantes frequentes os casos praticos onde se percebe a
ocorréncia deste tipo de evento;
+ Estima-se entre 70 e 90% a chance deste evento de risco
ocorrer.
. Probabilidade altissima de acontecer o evento;
5 - Muito alto +  Estima-se em maior que 90% a chance deste evento de risco

ocorrer.

No contexto do impacto, foram considerados os seguintes aspectos:

GRAU DE
IMPACTO

DEFINIGAO®

1 — Muito baixo

Um evento que, se ocorrer, ndo produz efeito na operagao

2 - Baixo Um evento que, se ocorrer, causa apenas um pequeno aumento de custos
ou atraso operacional. Os requerimentos podem ser cumpridos.

3 - Médio Um evento que, se ocorrer, causar impacto moderado em processo, mas
fungdes importantes ainda assim séo executadas.

4 - Alto Um evento que, se ocorrer, pode causar grande impacto em um processo.
Requerimentos secundarios podem né&o ser atingidos.

5 - Muito alto Um evento que, se ocorrer, pode causar a falha total de um processo.

Incapacidade de atingir um minimo aceitavel dos requerimentos.

2 Baseado no PDA - MEC 2020/2021
3 Baseado no PDA - MEC 2020/2021
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E a Matriz de Risco tera a seguinte configuragéo:

PROBAEILIDADE
MATRIZ DE RISCO 1 2 3 4 5
Muito Baixo Baixo Méedio Alto Muito Alto
5| Muito Alto 5
O |4 Alto
G
= (3] Médio
2
2 Baixo

1 | Muito Baixo

5al0 Medio

11318 Alto

A Matriz de Riscos € uma ferramenta que permite aos gestores mensurar,

SEVERIDADE

avaliar e ordenar os eventos de riscos que podem afetar o alcance dos objetivos do
plano e consequentemente os objetivos estratégicos do IFSULDEMINAS.
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Riscos identificados

Fontes/
ID Tipo Categorias Grupo IDRisco Risco Consequéncia
Eventos Falta de incentivo, como por exemplo Comprometer o planejamento e a execugdo do plano e assim como
Risco externos 1 G1R1 orcamento, recursos humanos, tornar-se impropriedade por ndo cumprimento dos normativos. E
Externo econBmicos tecnologia, para disponibilizagdo do  também comprometer o desempenhao institucional, no que se refere
conjunto de dados. ao planejamento estratégico.
L Comprometer o planejamento e a execucdo do plano e assim como
. Eventos Mudanca muito significativa nos R . . K X
Risco tornar-se impropriedade por ndo cumprimento dos normativos. E
externos G1 G1R2  regulamentos e/ou nos R .
Externo , ) também comprometer o desempenho institucional, no que se refere
legais entendimentos que regem o assunto. . L.
ao planejamento estratégico.
Comprometer a execucdo do plano e assim como tornar-se
Risco p 1 G1R3 Falta de comprometimento do setor  impropriedade por ndo cumprimento dos normativos. Etambém
£550as
Interno responsavel pelo conjunto de dados  comprometer o desempenho institucional, no que se refere ao
planejamento estratégico.
Comprometer a manutencdo dos dados disponibilizados;
ji Comprometer a execucdo do plano;
isco
It Pessoas Gl G1R4  Insuficiéncia de recurso humano Torna-se impropriedade por ndo cumprimento dos normativos;
nterno
E também comprometer o desempenho institucional, no que se
refere ao planejamento estratégico.
Comprometer a manutencgdo dos dados disponibilizados;
Comprometer a execucdo do plano;
Risco M3o atualizagdo dos dados P . . ¢ pﬂ o .
Processo G2 G2R5 . L Torna-se impropriedade por ndo cumprimento dos normativos;
Interno disponibilizados R .
E também comprometer o desempenho institucional, no que se
refere ao planejamento estratégico.
Comprometer o planejamento e a execucdo do plano;
. Mudanca da equipe de gestdo e/ou de P . p, ! . . ¢ P ! .
Risco . . Torna-se impropriedade por ndo cumprimento dos normativos;
Governanga G2 G2R6  algum membro da gestdo que R .
Interno Etambém comprometer o desempenho institucional, no que se
membro chave do plano. X o
refere ao planejamento estratégico.
Comprometer o planejamento e a execucdo do plano;
Risco Torna-se impropriedade por ndo cumprimento dos normativos;
Governanga G2 G2R7  Falta de apoio da alta administragdo R prop P P . !
Interno Etambém comprometer o desempenho institucional, no que se
refere ao planejamento estratégico.
Base de dados que depende de
Risco . . 4 . p, Necessidade de revisdo do plano.
Sistemas G2 G2R8  sistemaem descontinuidade ou . . . . . . .
Interno ) Necessidade de incluir tal informacdo no dicionario da catalogacdo.
descontinuado.
ji Impossibilidade de anonimizagdodos Impossibilidade de disponibilizar os dados.
isco
It Governanga G3 G3R%  dados pessoais e da preservagdo dos  Revisdo do plano e relato da ocorréncia no relatdrio de
nterno
dados sigilosos. acompanhamento periodico.
Risco Publicacdo de dados protegidos por ~ Comprometer aimagem institucional.
Governanga G3 G3R10 ¢ A P g P P o g . . .
Interno sigilo ou de carater pessoal. Problemas juridicos, inconformidades legais e penalidades.
Impossibilidade de disponibilizar Comprometer a imagem institucional.
Risco adequadamente algum dado Torna-se impropriedade por ndo cumprimento dos normativos;
Sistemas G2 GRIL S0 gum dac = Improp P primento e
Interno considerado como prioritdrio na E também comprometer o desempenho institucional, no gue se
Matriz de Priorizacdo. refere ao planejamento estratégico.
. \ - e e Desperdicio de recurso.
Risco Disponbilizar dados inutilizdveis e oo . . . .
Governanga G2 GRI12 Prejudicar as agdes de disseminacdo e de engajamento dos
Interno ininteligiveis

utilizadores dos dados abertos.
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Avaliacao dos riscos identificados

Proba-
bilida- Im-

IDRisco Risco de pacto Severidade

Impossibilidade de disponibilizar adequadamente algum dado considerado

G2R11 o : o
como prioritario na Matriz de Priorizagao.

G2R5  M&o atualizacio dos dados disponibilizados 4 4 16

Mudanca da equipe de gestdo efou de aleum membro da gestio que &
G2RE ¢ quipe de g / g g q 2 < 15
membro chave do plano.

Base de dados que depende de sistema em descontinuidade ou
G2R& ) 3 5 15
descontinuado.

G2R12 Disponbilizar dados inutilizaveis e ininteligiveis 3 5 15

Mudanca muito significativa nos regulamentos e/ou nos entendimentos que
G1R2 2 3 10
regem o assunto.

Impossibilidade de anonimizagio dos dados pessoaise da preservagio dos
G3R9 . 2 5 10
dados sigilosos.

G3R10 Publicagio de dados protegidos por sigilo ou de cardter pessoal. 2 5 10

G1R1 Falta de incentivo, como por exemplo orgamento, recursos humanos, 3 3 o
tecnologia, para disponibilizagio do conjunto de dados.

G1R3  Falta de comprometimento do setor responsavel peloconjunto de dados 2 3 b

G1R4  Insuficiéncia de recurso humano 2 3 6

G2R7  Falta de apoio da alta administragdo 1 4 -
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Acbes mitigadoras dos riscos identificados

G2R11

Sistema que possivelmente geraria os

dados, é considerado incompativel. E &

invidvel arealizacdo datarefa
manualmente.

Agbes mitigadoras

Primeiramente verificar se & possivel executar a tarefa manualmente;

Monitaorar a execucdo do plano, relatar a ocorréncia no relatdrio de
acompanhamento periodico;

Manter a gestdo informada sobre anecessidade de viabilizar sistema de informacdo
gue produza os dados prioritarios.

Responsavel

Equipe responsavel
pelo plana.

Atraso no cumprimento dos prazos.

Monitorar a execugdo do plano;
Revisar o plano sempre que necessario;

Equipe responsavel

G2R5 L , ) . .
Auditorias (interna ou a externa) Acionar o setor responsavel pelos dados, para que realize as atualizacdes pelo plano.
imediatamente.
. Manter o plano ativo por meio do planejamento estratégico, como no PDI 2015- ) .
Atraso no cumprimento dos prazos. . Equipe responsavel

G2R6 L 2023, onde se busca o melhoramento da governanca e da transparéncia
Auditorias (interna ou a externa) . pelo plano.

institucional.

GRS Atuacio daTl No caso, dos dados priorizados, manter a informacdo que caracterizam a condicdo  Equipe responsavel

uagdo da L -
g dos dados no dicionario da catalogacdo. pelo plano.
Os atendimentos via e-Sic. Fomentar a cultura de produzir e utilizar dados abertos, no 3mbito administrative,

CR12 Resultado de pesquisarealizada no da gestdo, escolar e académico; Eguipe responsavel
dmbito institucional; Monitorar a execucdo do plano; pelo plana.
Auditorias (interna e externa) Revisar o plano sempre que necessario.

Mudanca na politica governamental; L.
o . Acompanhar o cenario externo; . i
auditorias externas; percepgdo das . L. Equipe responsavel

G1R2 L. . Revisar o plano sempre que necessario;
tendéncias pelos meios de . . i . . L. pelo plano.

L Buscar a integracdo das dreas envalvidas, com vistas a otimizar recursos.
comunicagdo.
) ) , Orientar os responsaveis pelos dados sobre a restricdo relacionada a dados pessoais
Monitoramento ativo e efetivo da 3 dados siil Eau el
, L e 3 dados sigilosos; uipe responsdve
G3RS  equipe do plano. Auditorias (interna ) g ' auip P
Monitorar a execugdo do plano; pelo plano.
ou a externa) . .
Revisar o plano sempre que necessario.
Orientar os responsaveis pelos dados sobre a restricdo relacionada a dados pessoais
e a dados sigilosos;
. . . Monitorar a execucdo do plano;
Monitoramenta ativo e efetivo da Revi | L caui el
. N evisar o plano sempre que necessario; quipe responsdve
G3R10 equipe do plano. Auditorias (interna . . ! . .
Acionar o setor responsavel pelos dados, para que realize as adequacdes, pelo plana.
ou a externa) . .
imediatamente;
Acionar Tl para retirar os dados do portal, até que realize as adequacdes, se possivel
e retorno da base para o portal.
Mudanca no cenario palitico- . e L
R ;, . P . Acompanhar a disponibilidade dos recursos, principalmente o recurso humano; . i
econdmico, cantingenciamento de , L Equipe responsavel

G1R1 . Revisar o plano sempre que necessario;

recursos e atraso na execucdo do . . i . . L. pelo plano.
| Buscar a integracdo das dreas envalvidas, com vistas a otimizar recursos.
plano.
Auséncias em reunides. Atraso no L . . . ) . i
. Trabalhar as comunicacdes, a fim de que todos os envolvidos se sintam engajados;  Equipe responsavel
GIR3  cumprimento dos prazos . .
} Revisar o plano sempre que necessario. pelo plana.
estabelecidos.
Acompanhar a disponibilidade dos recursos, principalmente o recurso humano; Eau el
, , L uipe responsdve
G1R4  Atraso no cumprimento dos prazos. Revisar o plano sempre que necessario; ql P | P
) - ) , , . ela plano.
Buscar a integracdo das dreas envalvidas, com vistas a otimizar recursos. pelop
Manter o plano ativo por meio do planejamento estratégico, como no PDI 2019-
CIRT Atraso no cumprimento dos prazos. 2023, onde se busca o melhoramento da governanca e da transparéncia Eguipe responsavel

Auditorias (interna ou a externa)

institucional;
Trabalhar as comunicacées, a fim de manté-los engajados.

pelo plano.
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Bases de dados selecionadas para abertura e
manutencao

As tabelas a seguir trazem informagbdes que complementam as bases de
dados selecionadas. As informagdes estao distribuidas em trés grupos: Dados para

abertura; Dados revisados do PDA anterior; e Dados para abertura futura.

Dados para abertura

_G-rupo~ Conjuntos de
(Dimensao dados Dados
Sistémica)
Listagem com a quantidade dos cargos de direcéo e
Gabinete ?S;ggi: de fungao gratificada, a unidade do cargo/fungao, o
nome dos ocupantes.
. Atos . o
Gabinete normativos Numero/ano do ato, descricao, vigéncia.
Administragdo Didrias Emissao-dia, ordem bancaria, favorecido,
(Proad) documento, doc-observagado, despesas pagas.
Cddigo e-MEC, campus, nomenclatura, grau,
Ensino Cursos de conceito ENADE, conceito de curso, conceito
(Proen) graduagdo | preliminar de curso e indicador de diferenca entre os
desempenhos observado e esperado (IDD).
. Numero do edital de mobilidade, quantidade de
Extens3o Mobilidade ] B .
_ alunos contemplados, pais onde serao realizados os
(Proex) Estudantil . .
intercambios, valor do fomento.
Dados revisados do PDA anterior
_G-rupo~ Conjuntos de
(Dimensao dados Dados
Sistémica)
Administragao Contratos 1. Contratos: numero, campus, objeto,
(Proad) Fi : contratada, data de inicio, data de término,
inanceiro
valor, valor executado, aditivos.
Orgcamento
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Orcamento: uG Executora, Acgao
Orcamentaria, Fonte de Recurso, Grupo
de Despesa, Despesas Empenhadas,

Despesas Liquidadas, Despesas Pagas.

Patriménio
Financeiro: UG Executora, Acéo
Orcamentaria, Fonte de Recurso, Grupo
de Despesa, Natureza de Despesa,
Favorecido, Ordem Bancaria, Valor.
Portfélio de investimentos: identificador,
Tecnologia da - versao, tipo, setor requisitante, custo
~ Portfélio de : A
Informacgéao | " i planejado, abrangéncia, abordagem de
(DTI) nvestimentos o o .
aquisicao, inicio previsto, fim previsto,
custo realizado, inicio real, fim real.
Servidores: matricula, nome, cargo,
lotagdo SIAPE, lotagdo SUAP, exercicio,
jornada de trabalho, fung¢ao (CD, FG, FCC
Cargos etc.).
Gestio de Setores Setores: nome, hierarquia, campus, total
Pessoas Servi de servidores lotados.
(Progep) ervidores
Cargos: nome do cargo, classe,
Un.|dad.es . quantidade vaga, quantidade ocupada,
organizacionais
quantidade total.
Unidades organizacionais: identificador,
sigla, enderego, CEP, telefone.
Ensino Alunos Alunos: matricula, nome, curso, forma de
(Proen) ingresso, situacdo matricula
Auxilio gresso, stuag '
Estudantil Cursos: codigo, descricdo, unidade de
ensino, Carga horaria total, natureza de
Cursos participacao, eixo, modalidade, resolucao
ofertados de criagdo, disciplinas (nome, periodo e
Normativa carga horaria).
Docente Plano de Atividade Docente: campus,
Vestibular nome, situagdo, contato (e-mail), Regime

de trabalho, Fator de Atividade Docente,

atividades (ensino, pesquisa, extensdo e
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gestdo), descricio das atividades,
Quantidade de aulas, duragao das aulas,
Quantidade de turmas, Quantidade de
disciplinas, descricdo (curso, periodo e
disciplina lecionada).

Programas: titulo, numero de
atendimentos, campus, nome do aluno,
categoria da bolsa, valor da bolsa, periodo
de recebimento.

Vestibular: numero de inscritos, relagéo

candidato/vaga, lista de aprovados.

Cursos -
Extensao

Cursos de extensdo: Nome do
curso,area, coordenador, data de
realizagao, publico alvo.

Projetos: titulo, coordenador, unidades,

Extensao Projetos de . o . .
(Proex) Extensdo Edital de submissado, tipo de projeto,
status.
Evento§- Eventos de extensdo: Nome do evento,
Extenséao
coordenador, data de realizagao, publico
alvo.
Projetos: titulo, campus, data de inicio,
Pesquisa Projetos de data de término, foco tecnoldgico, area de
(PPPI) Pesquisa conhecimento, resumo, justificativa,
equipe, valor total.
Obras: identificador, nome da obra,
Campus/Reitoria, municipio, estado, data
de inicio, data de término, situagcdo da
Desen_vol\(lmento obra, ultima atualizacdo, ultima vistoria,
Institucional Obras
(DDI) realizado por, % executado, valor da obra,
composigdo, valor empenhado (R$), valor
liquidado (R$).
Quvidoria Quvidoria Atendimentos por e-mail: data
recebimento, publico, tipo de

manifestagcao, assunto, subassunto, setor

que atendeu, unidade, quem, atendido,
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oficio.
Data

Resposta,

2. Atendimentos por  whatsapp:

Recebimento, Tempo de
Mensagem, Resolutiva, Unidade Setor,
Publico, Quem,

Assunto, Sub Assunto, Atendido, Oficio.

Tipo  Manifestagao,

Dados para abertura futura

_Grupoﬂ Conjuntos de
(Dimensao dados Dados
Sistémica)
Deseny olylmento Numero, interessado, assunto, cadastro (data),
Institucional Protocolo campus. tramites
(DDI) pus, '
Ensino B?:gr?odera-;ggs’ Titulo, resumo, autores, palavra-chave, data do
(Proen) onogratias, documento.
dissertacdes
Eventos
Pesquisa Pesquisa, Pos- | Titylo, objetivo, data, onde aconteceu, publico,
Inovacao
Pesquisa Bolsistas Edital, orientador, bolsista, campus, inicio e fim.
(PPPI)
Pesquisa Empresas Nome, setor econdmico, Orientador, CNPJ,
(PPPI) Juniores Campus.
Extens&o Estagios ndo L ) .
o Nome do estagiario, area, lotagdo, carga horaria.
(Proex) obrigatdrios
Convénios
E()gre;:f)o nacionais e Nome da instituicado, vigéncia do Convénio.
internacionais
Projetos
. executados em ] S
Fundacao Titulo, campus, valor, vigéncia.

parceria com a

Fundacéo
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Cada conjunto de dados a ser publicado sera acompanhado do respectivo
dicionario de dados (descrigdo de metadados), contendo as seguintes informagodes:
e Nome ou titulo do conjunto de dados
e Descrigcao sucinta
e Palavras-chave
e Assuntos relacionados do Vocabulario Controlado do Governo
Eletrénico (VCGE)
¢ Nome e e-mail do setor responsavel pelos dados
e Periodicidade de atualizagao
e Escopo temporal

e Escopo geopolitico

Catalogacéo no Portal Brasileiro de Dados Abertos

A catalogag¢ao dos dados a serem abertos € uma etapa do processo de
implementagdo da politica de dados abertos do IFSULDEMINAS.

O processo de catalogagédo dos dados abertos do IFSULDEMINAS no Portal
Brasileiro de Dados Abertos sera feito pela Diretoria de Tecnologia da Informagéao
(DTI), através da Coordenacdao de Desenvolvimento de TI. O portal de Dados
Abertos do IFSULDEMINAS utilizara a plataforma CKAN, sendo as consultas
desenvolvidas pela equipe de sistemas. Dentro do planejamento da Coordenagao
de Desenvolvimento de TI, esta previsto o desenvolvimento de integragédo entre o
CKAN e os sistemas de abrangéncia institucional, desde o PDA anterior, para
permitir a atualizagdo dos conjuntos de dados, bem como do vocabulario.

As agles relacionadas a catalogagao de dados estdo definidas no Plano de

Acéo.
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Premissas e requisitos de qualidade minimos adotados

Além de estar alinhado as diretrizes mencionadas anteriormente neste PDA,
0 processo de abertura dos conjuntos de dados deve considerar as seguintes
premissas:

e Publicar os dados considerados relevantes para a sociedade o mais
rapido possivel, no formato disponivel e informando as eventuais
limitagdes de qualidade dos dados;

e Sempre que possivel publicar dados e seus metadados conforme
estabelecido no Plano de Acéo da INDA;

e Publicar os dados do IFSULDEMINAS seguindo os padrbes definidos
pela e-PING, pela Infraestrutura Nacional de Dados Abertos - INDA e
pela Infraestrutura Nacional de Dados Espaciais — INDE e Governo
Eletrénico;

e Catalogar os dados abertos do IFSULDEMINAS no Portal Brasileiro de
Dados Abertos, ponto central de acesso aos dados do governo federal;

e Manter os dados publicados atualizados e sincronizados com a origem,
com a menor periodicidade e maior granularidade viaveis;

e A atualizacao dos dados deve ocorrer preferencialmente por meio de
sincronizacdo automatica, estabelecendo-se um processo continuo,
especialmente no caso de sistemas estruturantes, com ganhos de

eficiéncia em comparacéao a extragdes pontuais;

e Utilizar, como forma de disseminagao, os ambientes do Portal Brasileiro
de Dados Abertos do Governo Federal e, quando houver, utilizar também
a pagina institucional de dados abertos

(https://dados.ifsuldeminas.edu.br), mantendo URL fixa.

Os dados a serem publicados deverdao observar as dimensodes intrinsecas,
contextuais, representacionais e de acessibilidade. Com a aplicacdo desses
requisitos, busca-se uma melhor utilizacdo dos conhecimentos adquiridos na
instituicdo, trazendo uma maior confianga e satisfacdo por parte dos consumidores

destas informacgdes.

Pagina 30 de 53



Qualidade de

Dados

Categoria [ Intrinseca ] [ Contextual ] [Representacional] [Acessibilidade]

9 Acurdcia 0 Relevancia 0 Interpretabilidade 0 Facilidade de acesso
0 Objetividade 0 Valor agregado 0 Facilidade de uso 0 Seguranca de acesso
0 Credibilidade ¢ Economia de tempo ¢ Representacdo concisa
0 Reputacao 0 Completude ¢ Representacdo consistente

Dimensio ¢ Quantidade de dados

Fonte: PDA MEC 2020-2021

A garantia dos principios da publicidade e da transparéncia da Administragéo
Publica é o pilar do presente PDA, ou seja, parte-se do pressuposto que a

divulgagao dos dados € a regra a ser seguida, tratando-se o sigilo como excegao.

Neste PDA, cada conjunto de dados com compromisso de abertura é
associado a um representante de area responsavel, sendo parte de suas
atribui¢des, a responsabilidade de autorizar o uso e avaliar a eventual necessidade
de controle de acesso as informacdes da base, principalmente mantendo especial
atencao aquelas de cunho pessoal.

Dessa forma, os gestores deverao adotar procedimento de anonimizagao de
dados pessoais, ou seja, medida que busca impedir a identificacdo das pessoas
referenciadas nas bases de dados ao excluir ou mascarar, total ou parcialmente,
determinados atributos tais como nome, numero de telefone ou outros documentos
de identificagdo dos individuos, de forma que n&do sejam incluidas informagdes
pessoais, ou protegidas por sigilo, no conjunto dos dados que serao publicados por
meio deste PDA.

Sustentacao

O Gabinete do Reitor juntamente a Ouvidoria do IFSULDEMINAS sera o
setor responsavel pelo acompanhamento do PDA e da sua respectiva
implementacgéo, devendo acionar os representantes das areas estratégicas que séo

responsaveis pelas informacdes e por cada dado, quando necessario. Essas areas
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especificas participam da curadoria dos dados, zelando pela qualidade,

completude e atualidade dos metadados, bem como o uso de linguagem

cidada no titulo e descricdo dos conjuntos de dados que expliquem, inclusive, a

politica publica relacionada aos dados publicados.

Com o objetivo de manter a sustentacéo, o setor de acompanhamento sera

responsavel por:

Realizar consulta publica peridédica para atualizar e qualificar os dados
disponibilizados no portal;

Realizar validagdes periddicas com os responsaveis pelas dimensdes
sistémicas sobre a consisténcia dos dados disponibilizados;

identificar e elaborar propostas para possiveis melhorias de qualidade dos
dados disponibilizados e novos conjuntos de dados candidatos a abertura de
dados. As propostas poderdo ser construidas a partir da experiéncia do
Servigo de Informagdes ao Cidadao (SIC) com as demandas de informagao
pela sociedade e da gestdo de dados da TIC que gerencia e oferece
solugdes transversais para as necessidades de compartilhamento de dados
entre os diferentes sistemas mantidos pelas unidades do IFSULDEMINAS;

Emitir relatérios sobre o andamento execugao do Plano.

Ja os curadores dos dados juntamente a DTI sdo responsaveis por:
Verificar, para efeitos de publicagdo, se os dados estdo de acordo com os
padroes da INDA (metadados atualizados contendo a descrigdo, contatos
dos responsaveis pelas informacgdes e dos outros metadados associados a
cada conjunto de dados);

Verificar se algum dos arquivos catalogados de sua curadoria se tornou
indisponivel.

Prever a abertura de dados ja no processo de desenvolvimento de novos
sistemas de software, incorporando dessa forma o processo de abertura
dentro da rotina do érgéo.

Identificar e elaborar propostas para possiveis melhorias de qualidade dos
dados disponibilizados e novos conjuntos de dados candidatos a abertura de

dados.
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A revisdo do presente PDA sera feita anualmente, e devera observar as
diretrizes estratégicas institucionais e os normativos vigentes para a publicagao de
dados abertos. A divulgagao das a¢des do PDA do IFSULDEMINAS, bem como de
suas revisdes, ocorrera por meio de publicagdo nos sitios da instituicdo e no portal
de dados (dados.gov.br), balizada por ag¢des dirigidas de comunicagdo a serem

coordenadas pela Assessoria de Comunicagao do IFSULDEMINAS.

Governanca

De acordo com § 4° do art. 5° do Decreto n°® 8777/2016, a autoridade
designada nos termos do art. 40 da Lei n® 12.527, de 2011, sera responsavel por
assegurar a publicagao e a atualizagdo do Plano de Dados Abertos, e exercera as
seguintes atribuicdes:
| - orientar as unidades sobre o cumprimento das normas referentes a dados
abertos;

Il - assegurar o cumprimento das normas relativas a publicagdo de dados abertos,
de forma eficiente e adequada;

[l - monitorar a implementacdo dos Planos de Dados Abertos;
IV - apresentar relatérios peridédicos sobre o cumprimento dos Planos de Dados
Abertos, com recomendacgdes sobre as medidas indispensaveis a implementacao e
ao aperfeicoamento da Politica de Dados Abertos.

Portanto a governanga dos dados abertos do IFSULDEMINAS ficara definida

através dos atores e responsabilidades apresentados a seguir.

Atores Responsabilidades

e Realizar consulta publica anualmente a sociedade,
visando priorizar a abertura dos dados de acordo
com o grau de relevancia para o cidadao.

¢ Analisar o fluxo de pedido de informagao nos

Ouvidoria canais de atendimento para verificar se houve a
diminuigdo no numero de pedidos de informacao.

e Disponibilizar semestralmente relatério de
atividades com estatisticas de atendimento nos
Dados Abertos do IFSULDEMINAS.

Gestores sistémicos e Validar continuamente os dados oferecidos através
do Portal de Dados Abertos do IFSULDEMINAS.

Pagina 33 de 53



e Propor a abertura de novos conjuntos de dados.
¢ Monitorar a atualizagao dos dados vinculados a
sua dimenséao sistémica.

e Atualizagcdo e melhoria do Portal de Dados

Coordenacéao de Abertos.
Desenvolvimento de o Desenvolvimento de solug¢des para integrar bases
TI de dados, bem como sua sincronizagao
automatica.

e Define diretrizes sobre a publicacdo dos dados
oficiais, estabelece responsabilidades ligadas a
abertura de dados, realiza o acompanhamento das

Alta diregao acdes de abertura de dados avaliando a

efetividade dessas agdes e procedendo ajustes,

quando necessarios, para garantir a obtencao dos
resultados esperados.

e Realizar consulta publica periddica para atualizar e
qualificar os dados disponibilizados no portal.

e Realizar validagdes  periddicas com  ©0s

Gabinete responsaveis pelas dimensdes sistémicas sobre a
consisténcia dos dados disponibilizados.

e Emitir relatérios sobre o andamento execucéo do
Plano.

De acordo com os papéis definidos para a governanga de dados abertos no
IFSULDEMINAS, cada gestor sistémico devera realizar afericdo dos dados
disponibilizados, a fim de garantir o melhor alinhamento entre as necessidades da

comunidade interna e externa.

Melhoria da qualidade dos dados

A melhoria da qualidade dos dados abertos pelo IFSULDEMINAS se dara através
dos seguintes critérios de qualidade:

e Os dados disponibilizados devem conter a possibilidade de serem acessados
diretamente, através de URL unica, ou seja, passivel de ser reproduzida e
compartilhada, sem necessidade de navegagao na pagina para seu acesso;

e Tabelas mantidas em arquivos PDF (relatorios, por exemplo) devem estar
contidas também em arquivos préprios para sua estruturagédo (como csv e

odt), e serem referenciadas por esses relatérios;
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e Os dados disponibilizados devem ser feitos em formatos abertos, conforme
formatos recomendados pela e-PING;

e Os dados publicados devem conter um conjunto minimo de metadados,
conforme a cartilha técnica para publicacdo de dados, disponivel em

http://dados.gov.br/cartilha-publicacao-dados-abertos/.

E indispensavel contar com a colaboracdo da sociedade no processo de
melhoria da qualidade através do recebimento de sugestdes e canais permanentes

de comunicacgéo.

Comunicacao e Participacio social

A institucionalizagdo do Plano de Dados Abertos, sua governanga e revisoes
devem ser comunicadas a todo o IFSULDEMINAS e a sociedade através das
paginas do Instituto na Internet. Dessa forma sado envolvidos os setores
responsaveis pela publicacdo dos dados catalogados de modo a disseminar a
cultura da transparéncia e solidificar a publicagdo de dados na rotina do 6rgéo.
Sempre que ocorrer a atualizacdo ou a insercdo de dados, devem ser realizadas
acdes especificas de comunicagao, coordenadas pela ASCOM, de forma a haver
ampla divulgacgéo.

O cidadao podera usar os canais de comunicacdo do IFSULDEMINAS para
informar sobre problemas técnicos ou inconsisténcias encontradas nos dados
publicados, 0 que sera encaminhado a area responsavel para tratamento e
resposta.

Os usuarios também podem fazer sugestbes para o aperfeigoamento do
PDA. Para fomentar a participagdao social, em observancia aos principios da
transparéncia e da publicidade, serao utilizadas as seguintes ferramentas:

e Promogcdao de eventos de dados abertos e concurso de aplicativos,
fomentado o uso e reuso de dados publicos;

e Consultas publicas;

e Criagao de trilhas de participagao social;

e Catalogacédo das informag¢des em URL fixa no ambito do IFSULDEMINAS,

além da publicacdo no www.inde.gov.br e www. dados.gov.br, conforme

natureza do dado;
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e Publicacido de relatério anual, contendo estatisticas de consulta aos dados,
uso das APIs e acesso aos dados na fonte;

e Publicacdo de noticias e releases no site do IFSULDEMINAS e divulgacao
em outros canais, como perfis em redes sociais;

e Outros espacgos de divulgacgao.

Monitoramento e Controle

O PDA tera acompanhamento pelo Gabinete do Reitor com atualizagdo de
suas metas, prazos, indicadores e produtos. Cabe ao gabinete verificar o
alinhamento do PDA com os instrumentos de planejamento vigentes no
IFSULDEMINAS, como o PDI.

Anualmente sera feito um relatério para publicizagdo dos dados
disponibilizados, o qual deve incluir, entre outras informagdes, as estatisticas de
consulta aos dados, uso das APIs e acesso aos dados na fonte. O relatério sera

coordenado pelo Gabinete do Reitor com apoio da DTI.

Plano de acao

O Plano de Acao apresenta as iniciativas, os prazos e responsaveis para
publicacdo e implantacdo PDA do IFSULDEMINAS do biénio 2020-2022 cujas
acdes necessarias para o cumprimento do PDA, estdo contempladas nos quadros

de planejamento de trabalho abaixo:

Cronograma de elaboracéo e sustentacdo do PDA

Etapa Agao Atividades Responsaveis Prazos

Estudo, levantamento de

dados, realizacao de Equipe de
Elaborar e - ~ ~ Junho e
1 reunioes, elaboragao de elaboracdo do .
aprovar PDA . T julho/2020
minuta, submissao ao PDA
reitor, aprovacgao.
2 Encaminhar PDA | Encaminhamento do PDA Gabinete/ Julho/2020
para CGU aprovado para CGU para Auditoria

atualizagéo no Painel de
Monitoramento de Dados
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Abertos.
Comunicagao e
Divulgacédo PDA Promocgao de agdes para
no portal e midias fomento, uso e redso A cada
3 sociais do efetivo das bases de dados Ascom revisAo
IFSULDEMINAS pela sociedade e pelo
para o publico Governo.
interno e externo
Verificagao dos Equipe de
formatos e Identif . lab 50 d A cad
4 origens dos dados entificar as origens e elaboragao do cada
a serem formatos dos dados PDA e reviséo
. DESTI/DTI
publicados
Publicar conjuntos de
dados abertos previstos no
Publicacédo do PDgrﬂ:fZL?Qggig:g;e de Ultimo
5 conjunto de dados . . < DESTI/DTI trimestre
abertos através da integracéo do de 2020
portal de dados abertos
com os sistemas do
Instituto.
Relacionar conjuntos de
Catalogacao dos dados abertos na Ultimo
6 dados no Portal Instituigdo no Portal de DESTI/DTI trimestre
de Dados Abertos | Dados Abertos Brasileiros,
o ) de 2020
Brasileiro preferencialmente de forma
automatizada.
Definir Acdes planejadas visando a
cronograma com | promogcao e fomento ao uso Ultimo
mecanismos de e reuso efetivo das bases Ouvidoria/ )
7 ~ . trimestre
promocéao e de dados pela sociedade e/ Ascom
) de 2020
fomento ou Governo, pelo periodo
de 2 anos.
- - Definir relagao final das
Definir estratégias ~ .
o bases que serdo abertas Equipe de
para viabilizar a ; ~ A cada
8 durante o periodo de elaboracéo do .
abertura dos C oA revisao
vigéncia do PDA durante o PDA
dados .
periodo de 2 anos a cada
Produzir e divulgar relatério
Divulgar relatério com as atividades Gabinete/ A cada
9 anual de relacionadas a abertura de Ascom ano
atividades dados no IFSULDEMINAS
e sobre 0 seu uso.
10 Realizar consulta Realizar consulta publica Ouvidoria/ A cada
publica e sobre a relevancia e Ascom ano
divulgacgéo dos qualidade dos dados ja
dados abertos liberados e identificar a
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demanda pela abertura de
novos conjuntos.
Atualizar o PDA a partir dos
Atualizar plano a resultados da consulta Equi
) A quipe de
partir do resultado publica, buscando ~ A cada
11 . o ; elaboracéo do
da consulta identificar os conjuntos de ano
A DO PDA
publica dados adicionais a serem
abertos.
Listar todas as bases de
Revisdo do dados do érgéao (abertas ou
inventario e nao) seguidas de breve Equipe de A cada
12 dicionario de descricao do seu conteudo, elaboragao do .~
N reviséo
dados responsaveis e PDA
periodicidade de
atualizagao.
Publicar conjuntos de
Iniciar nova dados abertos definidos na
rodada de revisdo, preferencialmente
13 abertqra de dados de fo’rma a.utomat|z~ada, DESTI/DTI A cada
previstos para o através da integracao do ano
primeiro semestre portal de dados abertos
de 2021 com os sistemas do
Instituto.
Cronograma de abertura/atualizacao de dados do 6rgao
Responsavel . Frequéncia
pela Base de Con(j’untos e Descrigao de Publicagao
ados o
Dados Atualizagao
Listagem com a quantidade
Gabinete Carqos e dos cargos de diregéo e de
gabinete@ifsuld f 9 funcao gratificada, a| Semestral | Ago/2020
: uncoes , ~
eminas.edu.br unidade do cargo/fungao, o
nome dos ocupantes.
Gabinete .
gabinete@ifsuld | A0S Numero/ano ~ do ato, | apiai | Ago/2020
: normativos descrigao, vigéncia.
eminas.edu.br
- - Emissao-dia, ordem
Administracao b - ; id
(Proad) . ancaria, avorecido,
, . | Diarias documento, doc- Mensal Ago/2020
proad@ifsuldemi ~
observagao, despesas
nas.edu.br
pagas.
Ensino (Proen) [ Cursos de Cédigo e-MEC, campus, | Semestral | Jun/2021
proen@ifsuldemi | graduacgéao nomenclatura, grau,
nas.edu.br conceito ENADE, Conceito
de Curso, Conceito
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Preliminar de Curso e
Indicador de Diferencga
entre os Desempenhos
Observado e Esperado

(IDD)

Numero do edital de

Extensao mobilidade, Quantidade de
(Proex) Mobilidade alunos contemplados,
proex@ifsuldemi | Estudantil Paises onde serao Anual Jun/2021
nas.edu.br realizados os intercambios,
Valor do fomento.
::r);fite&ional Numero, interessado,
(DDI)ddi@ifsuld Protocolo assunto, E:agiastro (data), | Semestral | *Dez/21
. campus, tramites.
eminas.edu.br
Pesquisa (PPPI) | Eventos Titulo, objetivo, data, onde
pppi@ifsuldemin | Pesquisa, PG | aconteceu, publico, [ Semestral | *Dez/21
as.edu.br e Inovacao quantitativo.
Pesquisa (PPPI) . , .
pppi@ifsuldemin | Bolsistas Edital, or.|e’nf(ado]£, bolsista, Semestral | *Dez/21v
as.edu.br campus, inicio e fim.
Pesquisa (PPPI) Embresas Nome, setor econdmico,
pppi@ifsuldemin J P Orientador, CNPJ, Anual *Dez/21
uniores
as.edu.br Campus.
Ensino (Proen) ?(a:réc;) de Titulo; Resumo; Autores;
proen@ifsuldemi mono’ rafias Palavra-chave; Data do Anual *Dez/21
nas.edu.br onograti documento.
dissertacoes

Extenséo
(Proex). . Est.aglo’s'nao Nom(f do estagl'arllo,area, Anual *Dez/21
proex@ifsuldemi | obrigatdrios lotagdo, carga horaria.
nas.edu.br
Extensao Cénvenios
(Proex) L Nome da instituicao, .

. . | nacionais e o P Anual Dez/21
proex@ifsuldemi | . i .~ .| vigéncia do Convénio.
nas.edu br internacionais
Fundacéo
(Ga_blnete). PrOJetc_)s em T.ItL:|\|O,. campus, valor, Anual *Dez/21
gabinete@ifsuld | parceria vigéncia.

eminas.edu.br

*Previsdo que sera analisada na revisdo do PDA.
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Cronograma de promocéao e fomento ao uso e reuso das
bases do 6rgao

Etapa Acao Atividades Responsaveis Prazos
Comunicacgao e
Divulgagao PDA Promover de acdes para
no portal e midias fomento, uso e reliso A cada
1 sociais do efetivo das bases de dados Ascom revisio
IFSULDEMINAS pela sociedade e pelo
para o publico Governo.
interno e externo
Relacionar conjuntos de
Catalogacéao dados abertos na Ultimo
> dados no Portal Instituicdo no Portal de DESTI/DTI trimestre
de Dados Abertos | Dados Abertos Brasileiros,
. ; de 2020
Brasileiro preferencialmente de forma
automatizada.
Definicao Dfsflnlr e planejar acoes
visando a promocéo e
cronograma com g _
, fomento ao uso e reuso L Ultimo
mecanismos de . Ouvidoria/ )
3 OMOCA0 & efetivo das bases de dados Ascom trimestre
P ¢ pela sociedade e/ou de 2020
fomento .
Governo, pelo periodo de 2
anos.
Produzir e divulgar relatério
Dlvyl_gag;ao do com as atividades Gabinete/ A cada
4 relatério anual de | relacionadas a abertura de Ascom ano
atividades dados no IFSULDEMINAS
€ sobre o seu uso.
Realizar consulta publica
Realizagdo sobre a relevancia e
5 consulta publica e qualidade dos dados ja Ouvidoria/ A cada
divulgacéo dos liberados e identificar a Ascom ano

dados abertos

demanda pela abertura de
novos conjuntos.
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Glossario

e Accountability: € um termo da lingua inglesa que pode ser traduzido
para o portugués como responsabilidade com ética e remete a obrigacéo, a
transparéncia, de membros de um 6rgao administrativo ou representativo de
prestar contas a instancias controladoras ou a seus representados.

e API: Application Programming Interface

e CKAN: Comprehensive Knowledge Archive Network

e e-MAG: Modelo de Acessibilidade de Governo Eletrénico

e e-MEC: sistema eletronico de acompanhamento dos processos que regulam
a educacgao superior no Brasil

e e-PING: Padrées de Interoperabilidade de Governo Eletrénico

e e-SIC: Sistema Eletronico do Servigo de Informagdes ao Cidadao

e e-VoG: Vocabularios e Ontologias do Governo Eletrénico

e Fala.BR: Plataforma Integrada de Ouvidoria e Acesso a Informagao do Poder
Executivo Federal

e NUP: Numero Unico de Protocolo

e OGP: Open Government Partnership

e PDF: Portable Document Format

e URL: Uniform Resource Locator

e VCGE: Vocabulario Controlado do Governo Eletrénico
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Lista de Siglas

API: Application Programming Interface

ASCOM: Assessoria de Comunicagao

CD: Cargo de Diregao

CGAI: Coordenacao-Geral de Auditoria Interna

CGINDA: Comité Gestor da Infraestrutura Nacional de Dados Abertos
CKAN: Comprehensive Knowledge Archive Network

DDI: Diretoria de Desenvolvimento Institucional

DESTI: Coordenagao de Desenvolvimento de Tl

DTI: Diretoria de Tecnologia da Informacéo

ENADE: Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes
FCC: Funcao Comissionada de Coordenacao de Curso
FG: Funcgao Gratificada

FIC: Formacéo Inicial e Continuada

INDA: Infraestrutura Nacional de Dados Abertos

INDE: Infraestrutura Nacional de Dados Espaciais

LAI: A Lei de Acesso a Informacéao

NUP: Numero Unico de Protocolo

OGP: Open Government Partnership

PDA: Plano de Dados Abertos

PDF: Portable Document Format

PDI: Plano de Desenvolvimento Institucional

PETIC: Plano Estratégico de Tecnologia da Informacédo e Comunicagao
PROAD: Pré-reitoria de Administracéo

PROEN: Pro-reitoria de Ensino

PROEX: Pro-reitoria de Extenséo

PROGEP: Pro-reitoria de Gestao de Pessoas

PPPI: Pro-reitoria de Pesquisa, Pds-graduacao e Inovagao

SIAPE: Sistema Integrado de Administragdo de Pessoal
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SIC: Servico de Informacéo ao Cidadao

SLTI: Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacéao
SUAP: Sistema Unificado de Administragcao Publica

TIC: Tecnologia da Informagao e Comunicacgao

UG: Unidade Gestora

URL: Uniform Resource Locator

VCGE: Vocabulario Controlado do Governo Eletronico
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Anexo |

Anexos

Inventario de dados IFSULDEMINAS

Setor

Nome da
base de

dados

Descrigao

Formato
do dado

Fequencia
de

Atualizacao

Dado
sigiloso
(sim ou

nao)

Chefia de

Gabinete

Cargos e

fungdes

Listagem com a quantidade dos
cargos de diregdo e de fungéo
gratificada, a unidade do
cargo/fung¢édo, o nome dos

ocupantes

planilha

semestral

2 DDI

Protocolo

numero, interessado, assunto,
cadastro (data), campus,

tramites

planilha

semestral

3 DDI

Obras

identificador, nome da obra,
Campus/Reitoria, municipio,
estado, data de inicio, data de
término, situagéo da obra,
Ultima atualizacao, ultima
vistoria, realizado por, %
executado, valor da obra,
composic¢ao, valor empenhado
(R$), valor liquidado (R$)

planilha

trimestral

4 DTI

Portfélio de

investimentos

identificador, versao, tipo, setor
requisitante, custo planejado,
abrangéncia, abordagem de
aquisicao, inicio previsto, fim
previsto, custo realizado, inicio

real, fim real

Csv

semestral

5 Quvidoria

Atendimentos

por e-mail

data recebimento, publico, tipo
de manifestagao, assunto,
subassunto, setor que atendeu,

unidade, quem, atendido, oficio.

planilha

semestral

6 Ouvidoria

Atendimento
de WhatsApp

Data de Recebimento, Tempo
de Reposta, Mensagem,

Resolutiva, Unidade, Setor,

Publico, Quem, Tipo de

planilha

semestral
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Manifestacdo, Assunto, Sub
Assunto, Atendido, Oficio

Ouvidoria

Atendimento
de e-SIC

Protocolo, Data de Abertura,
Prazo de Atendimento,

Situacdo,Resumo da Solicitacao

planilha

semestral

PPPI

Projetos

titulo, campus, data de inicio,
data de término, foco
tecnoldgico, area de
conhecimento, resumo,

justificativa, equipe, valor total.

Csv

anual

PPPI

Eventos
Pesquisa,
Pos-
Graduacgao e

Inovagao

titulo, objetivo, data, onde

aconteceu, publico, quantitativo.

planilha

semestral

10

PPPI

Bolsistas

Edital - orientador - bolsista -

campus - inicio e fim.

planilha

anual

11

PPPI

Empresas

Juniores

Nome, setor
econdmico,Orientador, CNPJ,

Campus.

planilha

anual

12

PROAD

Diarias

emissdo-dia, ordem bancaria,
favorecido, documento, doc-

observacéo, despesas pagas

planilha

mensal

13

PROAD

Patriménio

identificador, id, codigo,
descrigao, status,
estado_conservagéo,
valor_inicial,

valor_liquido_contabil, campus

Csv

mensal

14

PROAD

Contratos

id, identificador, numero,
campus, objeto, valor_total,
valor_executado, data_inicio,

data_fim

CSv

mensal

15

PROAD

Orgcamento

ug executora, cédigo acao
governo, agdo governo, fonte de
recurso, grupo de despesa,
despesas empenhadas,
despesas liquidadas, despesas

pagas.

planilha

mensal

16

PROAD

Financeiro

emissao ordem bancaria, codigo
ug, ug emitente, ordem

bancaria, favorecido ob, valor

planilha

mensal

17

PROEN

Alunos

matricula, nome, curso, forma

de ingresso, situagdo matricula.

planilha

semestral
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cédigo, descrigcao, unidade de
ensino, Carga horaria total,
natureza de participagao, eixo, .
18 PROEN Cursos planilha | semestral nao
modalidade, resolucéo de
criagdo, disciplinas (nome,
periodo e carga horaria).
campus, home, situagao,
contato (e-mail), Regime de
trabalho, Fator de Atividade
Docente, atividades (ensino,
Plano de |pesquisa, extensao e gestao),
19 PROEN Atividade (descricdo das atividades, planilha | semestral nao
Docente |Quantidade de aulas, duragéo
das aulas, Quantidade de
turmas, Quantidade de
disciplinas, descri¢ao (curso,
periodo e disciplina lecionada)
titulo, nimero de atendimentos,
Programas:
i _[campus, nome do aluno, .
20 PROEN Assisténcia ) planilha anual nao
_ |categoria da bolsa, valor da
Estudantil
bolsa, periodo de recebimento.
numero de inscritos, relagédo
21 PROEN Vestibular |candidato/vaga, lista de Ccsv semestral nao
aprovados
Cdodigo e-MEC, campus,
nomenclatura, grau, conceito
ENADE, Conceito de Curso,
Cursos de
22 PROEN _ [Conceito Preliminar de Curso e | planilha anual néo
graduagao ) i
Indicador de Diferencga entre os
Desempenhos Observado e
Esperado (IDD)
Banco de
Titulo; Resumo; Autores;
TCCs,
23 PROEN _ |Palavra-chave; Data do CSV | semestral néo
monografias,
) _documento
dissertagdes
titulo, coordenador, unidades,
24 PROEX Projetos  |[Edital de submissao, tipo de Ccsv anual nao
projeto, status
Nome do
Cursos de
25 PROEX - curso,area,coordenador,data de| planilha anual nao
extensao
realizagéo,publico alvo
26 PROEX Eventos de Nome do planilha anual nao
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extensio

evento,coordenador,data de

realizagéo,publico alvo.

27

PROEX

Mobilidade
Estudantil

Numero do edital de
mobilidade,Quantidade de
alunos contemplados,Paises
onde serdo realizados os

intercambios ,Valor do fomento.

planilha

anual

28

PROEX

Estagios nédo

obrigatérios

Nome do
estagiario,area,lotagdo,carga

horaria.

planilha

anual

29

PROEX

Convenios
nacionais e

internacionais

Nome da instituic&do,vigéncia do

Convénio.

planilha

anual

30

PROGEP

Servidores

matricula, nome, cargo, lotacao
SIAPE, lotagcdo SUAP,
exercicio, jornada de trabalho,
fungéo (CD, FG, FCC etc.).

Csv

mensal

31

PROGEP

Setores

nome, hierarquia, campus, total

de servidores lotados

Csv

mensal

32

PROGEP

Cargos

nome do cargo, classe,
quantidade vaga, quantidade

ocupada, quantidade total.

planilha

mensal

33

FUNDACAO

Projetos
executados
em parceria

com a

Fundacao

Titulo, campus, valor, vigéncia.

planilha

anual

34

Chefia de

Gabinete

Atos

Normativos

Numero/ano do ato, descrigo,

vigéncia.

planilha

anual
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Anexo Il

Processo de levantamento dos dados que tem como fator a
obrigatoriedade de acordo com algum aspecto especifico legal ou
normativo (processo ativo e dinamico, executado e monitorado pela
Coordenagéo-Geral de Auditoria Interna)

[Acesso a Informagbes —
Transparéncia ativa)

http://transparencia.gov.br/

Area Assunto Base legal Meio de comunicacdo nos aspectos da LAl efou Aspectos importantes Obrigagdo Formato
nos aspectos dos Dados Abertos Aberto
Administracio | Contratos Lein2 12.527/2011 Portal da transparéncia E interessante Pela LAI, como toda

disponibilizar, se
necessaric e se
existentes, dados que sdo

informacdo publica,
tendo em vista o
interesse coletive ou

contratagdo de servigos de
terceiros (art. 128)

peculiares da instituicio geral
Administracio | Terceirizagdo Lein2 12.527/2011 Portal da transparéncia Neo caso nos terceirizados | Sim (literalmente, pela
Lei 13.898/2019 para http://transparencia.gov.br/ a CGU ja divulga as LDO)

informacdes que sdo
repassadas pelas
instituicdes

Administragdo

Terceirizagdo

Lein2 12.527/2011

Lei 13.898/201% para
contratacdo de servigos de
terceiros (art. 128)

Responsabilidade do IFSULDEMINAS

E interessante
disponibilizar, se
necessario e ce
existentes, dados que sdo

Pela LAI, como toda
informacdo publica,
tendo em vista o

interesse coletive ou

publicar e por fiscalizar a publicagdo da
entidade privada parceira.

peculiares da instituicdo. | geral.
Projeto Relacionamento Lein2 12.527/2011 e Responsabilidade do IFSULDEMINAS sim (literalmente, pelos
com fundacdo de | Acdrddos n2 1178/2018 e Acorddos)
apoio ne 4 B33/2017
Projeto Parceiras Lei n2 13019/2014 Responsabilidade do IFSULDEMINAS por Pela LAI, como toda

informacdo publica,
tendo em vista o
interesse coletive ou
geral.

Administragdo

Execucdo da
despesa

Lein2 12.527/2011
[Acesso a Informagbes —
Transparéncia ativa)

Portal da transparéncia/Dados Abertos
<http://www.portaltransparencia.gov.br/dow
nload-de-dados >

E interessante
disponibilizar, se
necessaric e se
existentes, dados que sdo
peculiares da instituigdo.

Pela LAI, como toda
informacdo publica,
tendo em vista o
interesse coletive ou
geral.

Administragdo

Recebimento de

Lein® 12.527/2011

Portal da transparéncia/Dados Abertos

E interessante Pela LAl, como toda

das ICTs (art. 127)

recursos (Acesso a Informacfes — <http://www.portaltransparencia.gov.br/dow | disponibilizar, se informacdo publica,
Transparéncia ativa) nload-de-dados > necessario e se tendo em vista o
Area Assunto Base legal Meio de comunicagdo nos aspectos da LAl efou Aspectos importantes Obrigagdo Formato
nos aspectos dos Dados Abertos Aberto
Lei 13.898/201%8 no caso existentes, dados que sdo | interesse coletivo ou

peculiares da instituicdo. | geral.

Administraggo

Transferéncia de
recursos
[Convénios e
congéneres)

Lein2 12.527/2011
(Acesso a Informagdes —
Transparéncia ativa)
Partaria Interministerial n2
140/2006

Portal da transparéncia/Dados Abertos
<http://www.portaltransparencia.gov.br/dow
nload-de-dados =

Sincov
https:

siconv.com.br,

Einteressante
dispenibilizar, se
necessario e se
existentes, dados que sdo
peculiares da instituicdo.

Pela LAI, como toda
informacdo publica,
tendo em vista o
interesse coletive ou
geral.

Administraggo

informacdes
concernenies a
procedimentos
licitatérios,
inclusive os
respectives
editais e
resultados(...)

Lein2 12.527/2011
(Acesso a Informagdes —
Transparéncia ativa)

https:/fwww. comprasgovernamentais.gov.brfinde

x.php/dados-abertos-2

Einteressante
disponibilizar, se
necessario e se
existentes, dados que sdo
peculiares da instituicdo.

Pela LAI, como toda
informagdo publica,
tendo em vista o
interesse coletive ou
geral.

Administraggo

dados gerais para
0
acompanhamento
de programas,
agdes, projetos e
obras de drgdos e
entidades

Lein2 12.527/2011
(Acesso a Informagdes —
Transparéncia ativa)

Portal da transparéncia/Dados Abertos
<http://www.portaltransparencia.gov.br/dow
nload-de-dados =

Exceto as obras. Neste caso, existem o painel
http://paineldecbras.planejamento.gov.br, a
origem desses dados é do SINCOV, PAC e
Avangar, talvez o Instituto ndo utilize desses
meios de financiamento.

Lei 13.898/2019, em seu
capitulo X1, especifico
sobre Transparéncia, no
art. 141 define alguns
aspectos que ressalta a
significdncia da
transparéncia sobre
obras. Por envolver,
quase sempre, altos
dispéndios, também a
torna significante &
transparéncia.

Pela LAI, como toda
informagdo publica,
tendo em vista o
interesse coletive ou
geral.

Atendimento
ao publico

respostas a
perguntas mais

frequentes da
sociedade

Lein2 12.527/2011
(Acesso a Informagdes —
Transparéncia ativa)

Responsabilidade do IFSULDEMINAS

Faz necessdrio
disponibilizar as
respostas a perguntas
mais freguentes, por
contexto de assunto.

Pela LAI, como toda
informagdo publica,
tendo em vista o
interesse coletive ou
geral.
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Area

Assunto

Base legal

Meio de comunicacdo nos aspectos da LAl efou
nos aspectos dos Dados Abertos

Aspectos importantes

Obrigagdo Formato
Aberto

Gestdo de
Pessoas

Remuneragio e
subsidio
recebidos par
ocupantes de
cargos, posto,
graduacéo,
fungdo e emprego
publicol...)

Decreto n2 7724,/2012
(Acesso a Informagdes —
Transparéncia ativa)

Portal da transparéncia
http://transparencia.gov.br/

Portal do servidor/Painel estatistico de
pessoal
http://painel.pep.planejamento.gov.br/QuAJA
XZfc/opendoc.htm?document=painelpep.qvw
&lang=en-US&host=Local&anonymous=true

Faz necessario no portal
institucional,
disponibilizar o link para
o portal da transparéncia
e consequentemente
orientagbes gue facilite a
pesquisa do interessado.
Além disso, &
interessante
disponibilizar, se
necessario e se
existentes, dados que sdo
peculiares da instituigdo.

Sim, porém a LDO,/2013,
nos arts. 93 e 108,
também determinar que
a responsabilidade € o
Ministério da Economia.

Atendimento | Contato da Decreto n2 7.724/2012 Responsabilidade do IFSULDEMINAS
ao publico autoridade (Acesso a Informagdes —
designada - SIC Transparéncia ativa)
Gestdo de Didrias e Portaria Interministerial n® | SCDP E interessante Pela LAI, como toda
Pessoas passagens 140/2006 http://paineldeviagens.economia.gov.br/ disponibilizar, se informacdo publica,
Portal da transparé&ncia necessario e e tendo em vista o
http://transparencia.gov.br/ existentes, dados que sde | interesse coletive ou
peculiares da instituicdo. g{eral.
Contéabil Relatdric Lei Complementar n2 Responsabilidade do IFSULDEMINAS
Resumido da 101/2001
Execucdo
Orgamentéria e o
Relatdrio de
Gestdo Fiscal
Gestdo Prestacdo de Lei Complementar n2 Responsabilidade do IFSULDEMINAS
contas e 101/2001
respectivo
parecer prévio
Gestdo Estrutura Lein2 12.527/2011 SIORG Pode disponibilizar, se Pela LAI, como toda
organizacional, (Acesso a Infermagdes — https://siorg.planejamento.gov.br/siorg- NEeCcessario e se informacéo publica,
competéncias, Transparéncia ativa) cidadao- tendo em vista o
Area Assunto Base legal Meio de comunicagdo nos aspectos da LAl efou Aspectos importantes Obrigagio Formato
nos aspectos dos Dados Abertos Aberto
legislacdo webapp/pages/integracoes/dados abertos/d | existentes, dados que séo | interesse coletivo ou
aplicével, ados abertos.jsf peculiares da instituicdo. | geral.
principais cargos
€ seus ocupantes, https://siorg.planejamento.gov.br/siorg-
endereco e -
telefones das cidadao- ~ .
unidades, webapp/pages/listar orgaos estruturas/listar
horarios de orgaos estruturas.jsf#tbxResultado
atendimento ao
publico
Gestdo Planejamento IN ME n® 24/2020 Responsabilidade do IFSULDEMINAS
estratégico
Ensina Grade e Corpo Lei 9.394/1996, ver art. 47 | Responsabilidade do IFSULDEMINAS Convém estender esse Pela LAI, como toda
Docente (Ensino para mais detalhes entendimento para as informac3o publica,
Supericr) outras dreas tendo em vista o
interesse coletive ou
geral.
Ensing Processo seletivo | Lei 9.394/1996, ver art. 44 | Responsabilidade do IFSULDEMINAS Convém estender esse Pela LAI, como toda

(Ensino Superior)

para mais detalhes

entendimento para as
outras areas

informacdo publica,
tendo em vista o
interesse coletivo ou
geral

Fonte: CGAI- R

troDadosAbertos|

Legenda
N3o se aplica

Dados brutos disponibilizados por outro drgdo

Responsabilidade do IFSULDEMINAS

IFSULDEMINAS, pode disponibilizar seus dados peculiares.
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Anexo lll

Visao da estratégia governamental a partir do PPA 2020/2023 —
Programas e respectivas Acdes Orgcamentarias relacionados ao

IFSULDEMINAS

PPA-

PPA-LOA-

Agao
Orgamen-

Programa PPA - Programanome

taria

PPA-LOA -Agio Orgamentaria nome
Funcionamento das Instituigdes da Rede Federal de Educacao Profissional,

Finalistico 5012 Educagio Profissional e Tecnoldgica 20RL Cientficae Tecnoldgica
Assisté ncia aos Estudantes das Instituigdes Federais de Educacao Profissional

Finalistico 5012 Educacdo Profissional e Tecnologica 2934 e Tecnol dgica

i i Assisté ncia Médicae Odontoldgica aos Servidores Civis, Empregados, Militares
de Gestdo 0032 Programa de Gestdo e Manutengio do Poder Executivo 2004 & seus Dependentes
deGestso 0032 Programa de Gestio e Manutencio do Poder Executivo  20TP Ativos Civis da Unido (vencimentos e vantagens)

i Beneficios Obrigatorios aos Servidores Civis, Empregados, Militares e seus
deGestio 0032 Programa de Gestio e Manutenciio do Poder Executivo 2128 Dependentes
de Gestdo 'DUSZ Programa de Gestio e Manutenciio do Poder Executivo  216H Ajuda de Custo para Moradia ou Auxilioc-Moradiaa Agentes Publicos

i i Capacitacdo de Servidores Plblicos Federais em Processo de Qualificacio e
deGestio 0032 Programa de Gestio e Manutencéio do Poder Executivo 4572 Requalificacio
de Gestio '0032 Programa de Gestio e Manutenciio do Poder Executivo rDlBl Aposentadorias e Pensdes Civis da Unido

i Contribuicio da Unido, de suas Autarquias e Fundagies para o Custeio do
|deGestio 0032 Programa de Gestdo e Manutengdo do Poder Executivo  09HB Regime de Previdénciados 5evidores Plblicos Federais

Fonte: CGAl - AcompOrcamentaPPA xlsx
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Anexo IV

Portaria de publicagédo do PDA IFSULDEMINAS Biénio 2020-2022

Ministério da Educagdo
Secretaria de Educagéo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais - Reitoria
Avenida Vicente Simdes, 1.111, Nova Pouso Alegre, Pouso Alegre / MG, CEP 37553-465 - Fone: (35) 3449-6150

PORTARIA 1015/2020 - GAB/RET/IFSULDEMINAS

20 de julho de 2020

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUL DE MINAS
GERAIS, nomeado pelo Decreto de 23.07.2018, publicado no DOU de 24.07.2018, se¢do 2, pagina 1, considerando
o Decreto n? 8.777/2016 e a Resolugdo n? 03/2017, do comité Gestor de Infraestrutura Nacional de Dados
Abertos (CGINDA), que trata da elaboragdo de Planos de Dados Abertos dos 6rgdos do Poder Executivo Federal e
tendo em vista o que consta no processo eletrénico N2 23343.002070.2020-79, RESOLVE:

Art. 12 Publicar o Plano de Dados Abertos do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do

Sul de Minas Gerais - 2020 a 2022.

Art. 22 O documento foi elaborado pela comissdo constituida via portaria n2 777/2020.

Documento assinado eletronicamente por:
» Marcelo Bregagnoli, REITOR - RET, em 20/07/2020 16:05:45.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 20/07/2020. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifsuldeminas.edu.br/autenticar-documento/ e forneca os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 75797
Codigo de Autenticagdo: b8534a69b9

Documento eletrénico gerado pelo SUAP (https://suap.ifsuldeminas.edu.br)

Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais
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